GESTAC PARTICIPATIVA 2021/2024

Lei n® 2080/2022, de 27 de setembro de 2022.

“Dispde sobre a organizacio do
Sistema Municipal de Educac¢io de Acreidna, e da
outras providéncias”

FACO SABER QUE A CAMARA MUNICIPAL DE ACREUNA,
ESTADO DE GOIAS, NO USO DE SUAS ATRIBUICOES LEGAIS, APROVOU E
EU PREFEITO MUNICIPAL SANCIONO A SEGUINTE LEi:

CAPITULO1 3
DO SISTEMA MUNICIPAL DE EDUCACAO

Art. 1°. Esta Lei organiza o Sistema Municipal de Educagfio de Acretina,
Goias, com base no disposto no artigo 211 da Constituicio Federal e nos artigos 8°, 11 ¢
18 da Lei de Diretrizes e Bases da Educagio Nacional (LDBEN), Lei n° 9.394/96, de 20
de dezembro de 1996, com a estrita observancia das leis ¢ das normas nacionais de
educagdo, com vistas & garantia do direito a educagio e ao cumprimento das metas e
estratégias do Plano Municipal de Educagfo.

Art. 2°, Integram o Sistema Municipal de Educagio:

[ - secretaria municipal de educacéo, cultura, esportes ¢ lazer;

II - conselho municipal de educacio;

1II - férum municipal de educaco;

IV - conselho de alimentagfio escolar do municipio de Acretna;

V - conselho municipal de acompanhamento e controle social do Fundo de
Manutengéo e Desenvolvimento da Educagio Bésica e de Valorizag@o dos Profissionais
da Educagio;

VI - instituigdes de Educagfio Infantil e de Ensino Fundamental criadas ou
incorporadas, mantidas e administradas pelo Poder Piblico Municipal;

VII - instituigdes de Educacdo Infantil criadas e mantidas pela iniciativa
privada;

VIII- instituigdes de Ensino Médio ou modalidades que venham a ser
criadas e mantidas pelo Poder Publico Municipal, respeitada a legislaggio vigente.

Art. 3°. O Sistema Municipal de Educac#o, em regime de cooperacéo e de
colaboragéo federativa, sera organizado com base nos principios estabelecidos no artigo
206 da Constitui¢do Federal e atenders, ainda, s seguintes diretrizes:

I - educacg#io como direito social para todos;
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IT - justica e articulagfio federativa;

IIT - gestdo democratica da educagfo piblica;

IV - valorizagdio permanente dos profissionais da educaciio;

V - garantia de concurso publico e politica de carreira para os profissionais
da educagéo publica, conforme a legislagdo vigente;

VI - garantia de transparéncia, mecanismos e instrumentos de controle
social;

VII - superagéo das desigualdades educacionais, com énfase na promogao
da cidadania e no reconhecimento e na valorizagfio das diversidades;

VIII - promogéo dos direitos humanos, da diversidade sociocultural e da
sustentabilidade socioambiental;

IX - promogao da educagéio das relagdes étnico-raciais;

X - enfrentamento de todas as formas de preconceito e violéncia;

XI - garantia de matricula e permanéncia, em instituicdes educacionais, ¢
de condigbes para a conclusfio de estudos aos educandos oriundos de grupos sociais que
vivem em situagdo de itinerancia, por motivos culturais, politicos, econdmicos, de satde,
tais como ciganos, indigenas, povos ndmades, trabalhadores itinerantes, acampados,
circenses, artistas e/ou trabalhadores de parques de diversdo, de teatro mambembe, entre
outros;

XII - garantia do direito a educagio, mediante padrdes nacionais de acesso
e qualidade social;

X1II - integragdo entre educagéio escolar, trabalho e praticas sociais;

XIV-articulaggo do Plano Municipal de Educagéio com os Planos Estadual
¢ Nacional de Educacio.

CAPITULO IT 3
DA ORGANIZACAQ DO SISTEMA MUNICIPAL DE EDUCACAO

Secao I

Das Atribuigdes do Sistema Municipal de Educacio

~ Art. 4. O Municipio de Acretina, por meio dos orgéos que o compde,
incumbir-se-4 de:

_ I- consolidar o Sistema Municipal de Educagéio, em regime de colaboragio,
visando promover a inclusio e a qualidade social da Educacfio Bésica, nas etapas e
modalidades que lhe competem;

Il - organizar o Sistema, integrando-o as politicas e aos planos
educacionais da Unifio, do Estado e do Municipio;

11I - baixar normas complementares para a organizagdo do Sistema;

IV - autorizar, orientar, supervisionar, fiscalizar e avalj
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estabelecimentos que compdem o Sistema;

V - garantir a participagdo da sociedade civil e da comunidade educacional
no planejamento, na elaboragfo, na gestéio e na avaliagio da politica educacional;

VI - garantir os principios da gestio democritica na educagio publica
municipal;

VII - estabelecer mecanismos de articulagdo entre os érgios do Sistema
para a realizagdo de agdes conjuntas, visando ao cumprimento das metas do Plano
Municipal de Educagdo;

VIII- efetivar € consolidar, de forma articulada, os processos de avaliagiio
institucional;

IX- acompanhar e fiscalizar a adequada aplicagio dos recursos financeiros
da educagio publica;

X - valorizar os profissionais da educagfio, conforme politicas
estabelecidas nos Planos Municipal e Nacional de Educagéo.

Secdo II
Da Secretaria Municipal de Educaciio

Art.5°, Compete 2 Secretaria Municipal de Educagiio, Cultura, Esportes e
Lazer, exercer as atribuigdes do Poder Publico Municipal em matéria de educaciio escolar
€, especialmente:

[ - planejar, organizar, dirigir, coordenar, executar, conirolar e avaliar as
agdes, 0s projetos e os programas relativos a educagio prblica municipal;

II - zelar pela observancia das leis federais, estaduais e municipais, em
matéria de educacio escolar;

III - estabelecer, com a Secretaria de Estado da Educagfo, formas de
colaboragdo para a oferta do FEnsino Fundamental, considerando a distribui¢io
proporcional das responsabilidades, de acordo com a populagiio a ser atendida e os
recursos financeiros disponiveis em cada uma dessas esferas do Poder Publico;

IV - cumprir ¢ executar as normas e determinagdes baixadas pelo Conselho
Municipal de Educagio;

V- manter programas de intercdmbio com outros orgéos publicos para a
qualificagdo e a expansdo da educacdio;

VI- garantir politicas de valorizagdo dos profissionais da educacio,
promovendo:

a) articulagfo entre formagfo inicial, formagio continuada e planos de
carreira ¢ salarios, conforme a legislagdo em vigéncia, que institui o Piso Salarial
Profissional Nacional para os Profissionais do Magistério Publico da Educagio Basica;

b} melhoria das condigdes de trabalho, tendo como referéncia as metas e
estratégias de valorizag@o dos profissionais da educagdo, contidas nos Planos Nacional e
Municipal de Educagiio;

¢) formagdo para candidatos ao cargo de diretores e formag#o continuada
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para os diretores indicados ou eleitos, de acordo com lei especifica.

a) VII- desenvolver e ampliar programa permanente de construgio,
amplia¢dio e reestruturagfio das instituigSes educacionais municipais e de aquisi¢io de
equipamentos, visando & melhoria das instituides educacionais da rede publica
municipal;

VIII- assumir o transporte escolar dos educandos da Rede Municipal de
Educagéo, conforme a legislagio do Municipio;

IX- participar da elaboragdo, da implementagdo ¢ da avaliacio do Plano
Municipal de Educagdio, em articulagio com os 6rgfios integrantes do Sistema Municipal
de Educagcio;

X- criar e manter banco de dados atualizado a ser disponibilizado no
dmbito do Sistema Municipal de Educacéo;

XI- encaminhar ao Conselho Municipal de Educagéo, anualmente, dados
estatisticos referentes ao atendimento em todas as etapas e modalidades oferecidas pela
Rede Municipal de Educagdio, quanto aos aspectos fisicos, administrativos e pedagdgicos
das instituigdes, ao perfil dos profissionais e ao corpo discente;

XII- encaminhar ao Conselho Municipal de Educa¢do, anualmente, dados
estatisticos referentes & demanda manifesta e real por vagas na Educagéo Infantil;

XIII- elaborar as Diretrizes Organizacionais do Ano Letivo da Rede
Municipal de Educagfio, em consondncia com as normativas do Conselho Municipal de
Educagdio; '

XIV- administrar os recursos destinados 2 educagdo publica municipal,
tendo como referéncias a politica municipal de educagdo, o Plano Municipal de Educagéio
e 0 Plano Nacional de Educacio;

Secdo ITI
Do Conselho Municipal de Educagéo

Art.6° Fica criado o Conselho Municipal de Educagfo, orgdo colegiado,
de carater politico, de controle social das politicas publicas vinculadas 2 educacdo, com
fungdes normativa, deliberativa, fiscalizadora, consultiva, propositiva e mobilizadora,
financeira e administrativamente auténomo.

Art.7°, A fungdo de conselheiro & de relevante interesse pblico e social e
0 seu exercicio tem prioridade sobre o de outra fungéo plblica ou vinculag¢dio ao ensino,
se entidade privada.

Art. 8°. O Conselho Municipal de Educacéo serd composto por doze
membros titulares e igual niimero de suplentes, indicados pelos diversos segmentos da
sociedade e empossados pela Presidéncia do Conselho, em sessdo plendria convocada
para esse fim,
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§1° As indicagdes de que trata o caput serfio encaminhadas pela
Presidéncia do Conselho ao chefe do Poder Executivo, para efeito de nomeacio.

§2°. A nomeagdo serd feita por decreto, que devera constar a data de inicio
e fin do mandato, com inicio em janeiro e término no més de dezembro,
independentemente da data de publicagio deste, respeitado o tempo de mandato.

§3°. Os conselheiros terfio mandato de quatro anos.

§4°. Ocorrendo vacancia do consetheiro titular assumira seu suplente, que
completard o mandato e podera ser reconduzido por mais um mandato.

§5°. Ocorrendo vacancia do suplente, ser4 nomeado novo membro,
respeitados os critérios de indicaggio do segmento.

Art.9°, A indicacdo, a nomeagio e a posse dos membros do Conselho
Pleno do Conselho Municipal de Educacgio respeitardo a seguinte propor¢io:

I- rés membros titulares e suplentes, que sejam professores indicados pelo
Poder Executivo;

I - dois membros titulares e dois suplentes, que sejam professores efetivos
da Rede Publica Municipal, sendo um titular ¢ um suplente de institui¢iio de educacfo
infantil € um titular e um suplente de instituicdo de ensino fundamental, escolhidos entre
seus pares, em reunio organizada pelo Conselho Municipal de Educagéo.

III - dois membros titulares e dois suplentes, que sejam diretores das
institui¢des educacionais piblicas municipais, sendo um titular e um suplente de
instituiclio de educagfio infantil ¢ um titular ¢ um suplente de instituicio de ensino
fundamental, escolhidos entre seus pares, em reunido organizada pelo Conselho
Municipal de Educagiio.

IV - um membro titular e um suplente, que seja pai ou mde de educandos
de institui¢Ses que compdem o Sistema Municipal de Educagéio, ou responsaveis legais
por esses educandos, escolhidos por entidade que os representem ou, na auséncia dessa,
em assembléia organizada pelo Conselho Municipal de Educacéo;

V - um membro titular e um suplente do Poder Legisiativo, indicado pela
Mesa-Diretora; '

VI - um membro titular e um suplente, escothido pelos proprietarios das
escolas privadas de educacgfio infantil, em reunigo organizada pelo Conselho Municipal
de Educagfio para esse fim; '

VII - um membro titular ¢ um suplente, que sejam  servidores
administrativos lotados nas institui¢des educacionais, escolhido entre seus pares, em
reunido organizada pelo Conselho Municipal de Educagéo.

VIII - um membro titular e um suplente, que sejam professores, com
especializagiio em educagio especial, escolhido entre seus pares, em reunido organizada
pelo Consetho Municipal de Educacio.

§1°. E vedado o exercicio simultaneo do mandato de conselheiro com o da
fungdo de secretario do municipio ou diretor de autarquia, de fundagéio piblica, com capgg
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de provimento em comissdo, ou fungdo gratificada ndo eletiva, de indica¢fio do poder
executivo, ou ainda com mandato nos poderes legislativos federal, estadual ou municipal.

§2°. O mandato do conselheiro sera considerado extinto, em caso de morte,
de renuncia, por falta de decoro no exercicio das fungdes ou em casos de auséncias
estabelecidos no Regimento Interno do Conselho Municipal de Educagéio.

Art.10. O Consclho Pleno reunir-se-2 uma vez ao més em sessdes
ordindrias ou, por convocagio de sua presidéncia, em sessdes extraordinarias.

Paragrafo Unico. Cada sessdo plendria tera duragdio de duas horas, nio
podera ser excedido o quantitativo de quatro sessdes por més, com quérum minimo
estabelecido no Regimento Interno.

Art. 11. A Secretaria Municipal de Educag&o dotar4 o Conselho Municipal
de Educagiio de recursos humanos, materiais ¢ financeiros necessarios para o efetivo
desempenho das atividades, mediante previsdo orcamentaria anual, assegurada no Plano
Plurianual (PPA), na Lei de Diretrizes Orcamentérias (LDO) e na Lei do Or¢amento
Anual do Municipio (LOA).

Art.12, Para a execugfio de suas atividades, o Conselho Municipal de
Educagdo funcionard com a seguinte estrutura:

I - conselho pleno;

I1 — Presidéncia, Vice-Presidéncia e Secretaria;

III - Assessoria Técnica.

§1°.0 Conselho Pleno, instincia maxima de delibera¢dio dentro de suas
competéncias, pode propor alteragio ou desdobramento das unidades estruturais do
Conselho Municipal de Educacio, visando ao aprimoramento técnico e administrativo do
Orgfio.

§2°. A Assessoria Técnica do Conselho Municipal de Educacfio serd
escolhida em comum acordo entre a Presidéncia do Orgiio e o Secretario Municipal de
Educac¢io.

Art,13. O Conselho Municipal de Educagfo, em sessdo plenaria, elegera
entre seus membros, para mandato de dois anos, o seu Presidente, Vice-Presidente e
Secretario, que poderdo se reeleger uma tnica vez.

§1°. Ocorrendo vacancia da Presidéncia, assumira o Vice-Presidente, e na
impossibilidade de o Vice-Presidente assumir, serd realizada nova eleicfio para completar
0 mandato.

_ §2°. Ocorrendo vacéncia da Vice-Presidéncia efou Secretirio ser
realizada nova eleig@io para completar o mandato.

Art.14. Compete ao Conselho Municipal de Educaggo:
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[- elaborar, aprovar e modificar o seu Regimento Interno;

II- zelar pela qualidade pedagégica e social da educacdio no Sistema
Munictpal de Educagio;

[II- promover, em regime de colaboragfio, o acompanhamento e a
avaliagdio da qualidade da educagéio e da politica de inclusfio, no ambito municipal,
sugerindo, aos Orgdos e instituicdes competentes, medidas necessérias;

IV- aprovar as Diretrizes Curriculares e as Propostas Politico-Pedagégicas
da Rede Municipal de Educagio;

V- manifestar-se, nos termos da legislagéo vigente, acerca dos Regimentos
e dos Projetos Politico-Pedagégicos das instituicdes educacionais jurisdicionadas ao
Sistema Municipal de Educacdio e solicitar adequacdes, quando necessario;

VI- acompanhar a implementagiio das propostas e diretrizes curriculares
elaboradas e desenvolvidas pela Secretaria Municipal de Educagéo para a efetivagio das
politicas educacionais;

VII- baixar normas complementares para o funcionamento do Sistema
Municipal de Educagio;

VIII- autorizar projetos de cursos e autorizar a emissio de certificados ou
diplomas no &mbito do Sistema Municipal de Educagio;

IX- subsidiar a elaboraggio do Plano Municipal de Educagiio e acompanhar
¢ fiscalizar a sua execugio;

X- emitir pareceres, baixar resolugdes e instrugdes normativas sobre
assuntos relativos ao Sistema Municipal de Educagéio;

XI- supervisionar a organizagfio das institui¢des educacionais pablicas e
privadas do Sistema Municipal de Educagéio e o cumprimento das leis, resolugdes,
normativas municipais e diretrizes nacionais para a Educacdo Bésica;

XII-  estabelecer mnormas para autorizacdo de funcionamento,
credenciamento e supervisdo das instituicdes educacionais integrantes do Sistema
Municipal de Educacsio:

XII- exercer competéncia recursal em relagio as decisdes dos drgdos e
institui¢des que compdem o Sistema Municipal de Educagdo, em matérias de sua
competéncia, esgotados 0s recursos nas respectivas instancias;

XIV- analisar as estatisticas da educag@o, oferecendo subsidios aos demais
orgaos do Sistema Municipal de Educagiio, quando solicitado;

XV- acompanhar o recenseamento da populacio em idade escolar e das
matriculas na Educaciio Infantil e no Ensino Fundamental, em todas as modalidades,
avaliando a chamada escolar, o acesso a educagio, os indices de aprovagio, reprovagéo e
evasdo e a distorgéo entre a idade e série, ano ou ciclo, no Sistema Municipal de Educacio;

XVI- baixar normas para ¢ atendimento a pessoas com deficiéncia,
transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou super dotagfio, em
instituigdes de ensino regular e de atendimento educacional especializado, garantindo a
inclusdo dessas pessoas, no Ambito do Sistema Municipal de Educagfio;

XVII- dar publicidade as suas agdes e prestar informagdes a respeito do
Sistema Municipal de Educacio;




PREFEITURA BE,

GESTAO PARTICIPATAVA 2021/2024

XVIII- analisar projetos ou planos que envolvam a contrapartida do
Municipio, em convénios de interesse da educacfo com a Unifio, o Estado e outros, e
manifestar-se a respeito;

XIX- emitir parecer sobre as politicas de convénio da Secretaria Municipal
de Educagio;

XX- manifestar-se sobre assuntos e questdes de natureza educativa e
pedagégica ou a elas relacionadas;

XXI- acompanhar a elaboragfo, a execugio e a avaliacdo da politica de
organiza¢8o ¢ ampliacio da Rede Municipal de Educagiio, e manifestar-se sobre ela, por
meio de parecer, quando necessario;

XXII- contribuir com a implementagéio das politicas de valorizac¢fo dos
profissionais da educacéio;

XXIII- baixar normas para a elaboragio e o cumprimento do calendério
anual das institui¢bes que compdem o Sistema Municipal de Educagéio;

XXIV- baixar normas especiais para o Sistema Municipal de Educagdo a
fim de que se atendam as caracterfsticas regionais e sociais locais, respeitando-se as
Diretrizes Nacionais para a Educacéio Basica;

XXV- acolher e apurar dentncias relativas as irregularidades ocorridas em
institui¢des educacionais ou em érgéios do Sistema Municipal de Educagiio ¢ deliberar a
respeito;

XXVI- baixar normas que regulamentem a gestio democratica no Sistema
Municipal de Educaciio;

XXVII- emitir parecer, quando solicitado, sobre a indicagio de outros
segmentos para a composi¢do do Conselho Pleno;

XXVIII- manter regime de colaboragio com os demais orgios que
compdem os Sistemas de Educagio Nacional, Estadual ¢ Municipal;

XXIX- acatar as atribuicies que lhe forem pertinentes no regime de
colaboragfio com o Conselho Estadual de Educag@o € outros 6rgfos governamentais;

Secdio IV
Do Conselho de Alimentacio Escolar

Art. 15. O Conselho de Alimentagio Escolar do Municipio de Acretina
(CAE), ¢ érglio colegiado, de caréter fiscalizador, permanente, deliberativo e de
assessoramento nas questdes referentes ao cumprimento dos objetivos € a aplicag#o das
normas do Programa Nacional de Alimentagio Escolar (PNAE), nos termos da Lei
Federal n® 11.947, de 16 de junho de 2009. '

Paragrafo Gnico. Para efeito desta Lei, observar-se-4 o disposto na Lei
Municipal que institui e regulamenta o Conselho de Alimentagéo Escolar do Municipio
de Acretina, ' "
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Secio V

Do Conselho Municipal de Acompanhamento e Controle Social do
Fundo de Manutencéo ¢ Desenvolvimento da Edueaciio Bésica e de Valoriza¢ido dos
Profissionais da Educacio

Art. 16. O Conselho Municipal de Acompanhamento e Controle Social do
Fundo de Manutengio e Desenvolvimento da Educacio Basica e de Valorizagdo dos
Profissionais da Educag#io € 6rgdo colegiado e tem por finalidade o acompanhamento e 0
controle social sobre a distribuic#o, a transferéncia e a aplicagfo dos recursos financeiros
do FUNDEB, no Municipio de Acretina.

Pardgrafo unico. Para efeito desta Lei, observar-se-a o disposto na Lei
Federal n® 11.494, artigo 24, inciso IV, §1° de junho de 2007, ¢ o disposto na Lei
Municipal que institui e regulamenta este Conselho e o Decreto que nomeia seus
membros.

Secdo VI
Do Féorum Municipal de Educaciio

Subsecio I
Da Organizacio e da Composigio

Art.17. O Férum Municipal de Educagiio é 6rgio permanente e de
articulagdo com a sociedade, que tem como finalidade promover estudos e discussdes e
propor agdes visando ao desenvolvimento da educagio, da cultura, da ciéncia e da
tecnologia no Municipio, com autonomia administrativa e de gestdo financeira.

Paragrafo tnico. O Férum Municipal de Educago contard com o suporte
técnico, financeiro ¢ administrativo da Secretaria Municipal de Educagéo, para a garantia
de seu funcionamento. '

Art.18. Compete ao Férum Municipal de Educago:

I- elaborar ¢ aprovar seu Regimento Interno;

II- planejar ¢ organizar espacos de debates sobre a politica municipal,
estadual e nacional de educagiio;

HI- acompanhar a tramitacdo de projetos legislativos relacionados 2
politica municipal de educagfio, na Camara Municipal;

IV- coordenar o processo de elaboragiio do Plano Municipal de Educagiio
¢ realizar 0 acompanhamento e a avaliaggo de sua execucio;

V- analisar as demandas da sociedade, a fim de subsidiar a defini¢do de
politicas piblicas para a educa¢io no Municipio, em todos os seus niveis, etar
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modalidades, de forma articulada com os érgéos ¢ institui¢des dos Sistemas Municipal,
Estadual e Federal de Educacio;

VI- acompanhar a execugio do Plano de Gestdo da Secretaria Municipal
de Educagéio, suas politicas, programas e estratégias;

VII- planejar conferéncias municipais de educagiio, convocar a sociedade
para a participaco nas discussdes postas em pauta, coordenar as conferéncias e divul gar
as deliberagdes delas resultantes;

VIII-  elaborar proposta de Regimento Interno das Conferdncias
Municipais de Educagio;

IX- garantir a articulagfio das discussBes realizadas nas conferéncias de
educa¢do do Municipio com as realizadas nas conferéncias estaduais ¢ nacionais de
educagio;

X- acompanhar e avaliar o cumprimento das deliberagdes das conferéncias
municipais de educag¢io;

XI- emitir Termo de Posse dos membros indicados, conforme estabelecido
no artigo 19, para a composigio do Férum.

Art.19. O Férum Municipal de Educagdo sera integrado por um membro
titular e um suplente, representantes dos seguintes Orgfos, instituigdes, entidades e
segmentos:

I - poder executivo;

II - secretaria municipal de educagfio, cultura, esportes e lazer; -

IIT - conselho tutelar;

IV - diretores de institui¢des de ensino fundamental da rede publica municipal;

V - diretores de institui¢des de educagiio infantil da rede publica municipal;

VI - escolas estaduais de ensino fundamental e médio;

VII - cimara municipal de Acredna;

VIII - conselho municipal de educacio;

IX - pais de alunos, escolhidos entre seus pares;

X - auxiliares de administragsio escolar de goiss, escolhido entre seus pares;

XI - proprietarios das escolas particulares, escolhido entre seus pares;

XII - professores efetivo da rede publica municipal de Acreuna, escolhido
entre seus pares.

§1°. Os representantes indicados para compor o Férum Municipal de
Educagio, membros titulares e suplentes, terfio portarias de posse emitidas pelo
Coordenador do Férum e publicadas no Didrio Oficial do Municipio ou Placar da
Prefeitura e Secretaria Municipal de Educacio.

§2°. O Férum Municipal de Educacio podera definir critérios para a
inclusdo de representantes de outros Orgdos, instituicdes e entidade em sua composicéo.
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Art.20. A estrutura e os procedimentos operacionais do Férum Municipal
de Educagio serfio definidos em seu Regimento Interno, aprovados em reunidio convocada
para esse fim, observadas as disposi¢des da presente Lei.

Art.21. A Coordenacdo do Férum Municipal de Educacdo serd composta
por um coordenador e um secretario executivo, eleitos por seus pares para mandato de
dois anos, com a possibilidade de reelei¢io para mais dois anos.

Art.22. O Férum Municipal de Educagfo reunir-se-4, ordinariamente, uma
vez por meés, ou, extraordinariamente, por convocagio de seu coordenador, ou por
solicitag@o da maioria de seus membros.

Subsecio I1
Das Conferéncias Municipais de Educac¢io

Art.23. As conferéncias municipais de educagfo, espago democratico de
participagfio da sociedade no desenvolvimento da educagio municipal, serfio convocadas
pelo Férum Municipal de Educagio e instaladas, ordinariamente, a cada quatro anos, e,
extraordinariamente, quando necessério, tendo como principais finalidades:

I'- avaliar a politica piblica da educacgo municipal;

II - indicar as prioridades para a atuacdo do Poder Publico e da sociedade
civil, na 4rea da educagiio, tendo como referéncia o Plano Municipal de Educacio;

111 - propor canais de participagio democratica no processo de gestdo da
educagdo na cidade;

IV- avaliar a participagdio da sociedade civil ¢ como ocorre 0 controle
social das politicas ptblicas de educagdo;

V- propor metas ¢ estratégias para a elaboragéio do Plano Municipal de
Educagfio e prazos para a execucio delas;

VI- definir os instrumentos para o acompanhamento ¢ a avaliagio da
efetiva¢do do Plano Municipal de Educacio.

Art.24. Arealizagio das conferéncias municipais de educagfo contara com
recursos do Municipio destinados & assisténcia técnica.

Seciio VII
Das Institui¢des de Educacio

Art.25. As instituicdes do Sistema Municipal de Educacfio classificam-se
nas seguintes categorias administrativas: '

[- publicas, assim entendidas as criadas ou incorporadas, mantidas e
administradas pelo poder piiblico;
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II- privadas, assim entendidas as mantidas e administradas por pessoas
fisicas ou juridicas de direito privado, enquadradas nas categorias de particulares,
comunitarias, confessionais e filantrépicas, nos termos do artigo 20 da Lei n° 9.394/96.

Art.26. As institvi¢Ges educacionais de que trata o caput do artigo 25,
respeitadas as normas, incumbir-se-do de:

I - claborar, aprovar, executar e avaliar seu Projeto Politico-Pedagégico e
seu Regimento, com a participagio efetiva de todos os segmentos que compdem a
comunidade educacional;

IT - assegurar o cumprimento das horas e dias letivos estabelecidos pelas
normas nacionais;

IIT - administrar seus recursos materiais, financeiros e humanos;

IV - zelar pelo cumprimento do plano de trabalho dos professores;

V - prover meios e alternativas para garantir a aprendizagem a todos os
educandos;

VI - articular-se com as familias dos educandos, visando a desenvolver
processos efetivos de integragdo entre sociedade e instituigio educacional;

VII - garantir o acesso e a permanéncia, com éxito, no processo formativo,
dos educandos com deficiéncia, em todas as etapas € modalidades da Educagfio Basica,
por meio da adequagfo arquitetdnica, do provimento de mobilirio apropriado, da
disponibiliza¢io de material didatico especifico e de recursos de tecnologia assistiva, e,
em se tratando da mantenedora das instituigdes publicas, por meio também da oferta de
transporte acessivel;

VI - realizar avaliagdo institucional, propondo intervengBes para a
melhoria dos processos educacionais.

Art.27. Asmantenedoras de Institui¢des educacionais, publicas e privadas,
devem promover a valorizagio dos profissionais da educaciio e sua formagfio continuada,
conforme determinam as politicas de valorizagdo norteadas pela Constituicio Federal,
pelos Planos Nacional, Estadual ¢ Municipal de Educagfio ¢ pelos acordos coletivos de
trabalho.

CAPITULO II
DO DIREITO A EDUCAGAO E DO DEVER DE EDUCAR

Art.28. Compete a0 Poder Publico Municipal oferecera Educagéo Infantil
¢ o Ensino Fundamental, permitida a atuagiio em outros niveis de ensino somente quando
plenamente atendidas as necessidades de sua 4rea de competéncia e com recursos acima
dos percentuais minimos vinculados pela Constituico Federal & manutencfio e ao
desenvolvimento do ensino. '
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Art.29. O dever do Poder Publico Municipal com a educagio efetivar-se-
a mediante a garantia de:

I - educagéo Bésica obrigatéria e gratuita, assegurada, inclusive, sua oferta
para todos os que a ela ndio tiveram acesso na idade prépria, organizada da seguinte
forma:

a) pré-escola;

b) ensino fundamental.

II- educagdo infantil gratuita as criangas, do nascimento até cinco anos de
idade;

b) ITI- atendimento educacional especializado gratuito aos educandos
com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou
superdotaco, transversal a todos os niveis, etapas e modalidades, preferencialmente na
rede regular de ensino;

c) IV- acesso a0 Ensino Fundamental publico e gratuito para todos os
que néo o concluiram na idade prépria;

d) V- oferta de ensino noturno regular, adequado as condigdes do
educando;

e) VI- oferta de educagfo escolar regular integrada a educacio
profissional técnica inicial para jovens, adultos e idosos, com caracteristicas e
modalidades adequadas as necessidades e disponibilidades dos educandos trabalhadores,
garantindo-se as condi¢des de acesso a escola e de conclusfio dos estudos;

VII- atendimento ao educando, com prioridade nas etapas da Educagiio
Infantil ¢ Ensino Fundamental e, Ensino Meédio, quando estiverem atendidas plenamente
as necessidades da area de competéneia do municipio ¢ com recursos acima dos
percentuais minimos vinculados pela Constituigdo Federal 4 manutenciio e
desenvolvimento do ensino, por meio de programas suplementares de material didatico-
escolar, transporte, alimentagdo e assisténcia & saude;

) IX- padr8es minimos de qualidade de educagso, definidos como a
variedade e a quantidade minimas, por educando, de insumos indispensaveis ao
desenvolvimento do processo de ensino-aprendizagem;

g) X- vaga a toda crianga, a partir dos quatro anos de idade, em
institui¢do educacional ptiblica mais préxima de sua residéncia.
h)

Art.30. O acesso 4 Educagio Bésica obrigatéria ¢ direito publico subjetivo,
podendo qualquer cidaddo, grupo de cidaddos, associaglio comunitdria, organizacio
sindical, entidade de classe ou outra legalmente constituida e, ainda, 0 Ministério Publico,
acionar o Poder Publico, para exigi-lo.

§1°. Cabe ao Poder Publico Municipal:

I- realizar recenseamento anual das criangas ¢ adolescentes em idade
escolar e dos jovens e adultos que nfio concluiram a Educagfio Bésica;

II- fazer chamada publica, nos diversos meios de comunicagfio, par

matricula dos educandos nas institui¢des municipais;

i3
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1IT - zelar, junto aos pais ou responséveis, pela frequéncia das criancas e
dos adolescentes na instituigio educacional,

§2°. O Poder Publico Municipal assegurara, em primeiro lugar, o acesso
ao ensino obrigatério, nos termos deste artigo, contemplando, em seguida, os demais
niveis e modalidades de ensino, conforme as prioridades constitucionais e legais.

§3°. Para garantir o cumprimento da obrigatoriedade de ensino, o Poder
Plblico criard formas alternativas de acesso as diferentes etapas de ensino,
independentemente da escolarizag#io anterior.

Art.31. E dever dos pais ou responsaveis efetuar a matricula das criangas
na Educagio Basica a partir dos quatro anos de idade.

Art.32. O ensino é livre 4 iniciativa privada, atendidas as seguintes

condi¢Bes:

1) I- cumprimento das normas gerais da educa¢fio nacional e deste
Sistema de Educagéo;

) II- autorizagdo de funcionamento e avaliagio de qualidade pelo

Conselho Municipal de Educacdo;
k) Ili- capacidade de autofinanciamento, ressalvado o previsto no
artigo 213 da Constituigfio Federal,

CAPITULO IV ,
DA EDUCACAO BASICA NO SISTEMA MUNICIPAL DE
EDUCACAO -

Secio I
Das Disposicdes Gerais

Art.33. A educagio escolar oferecida pelo Sistema Municipal de Educacao
tem por finalidades promover o desenvolvimento integral do educando ¢ assegurar-the a
formagfio basica, indispensavel ao exercicio pleno da cidadania.

Art.34. A Educagio Basica, nas institui¢des que compdem o Sistema
Municipal de Educaggio, pode se organizar em agrupamentos, turmas, séries anuais, ciclos
periodos semestrais, alternancia regular de periodos de estudos, com base na idade ¢ em
outros critérios, ou por forma diversa de organizacio, propiciando acfo pedagdgica que
efetive o acesso ao conhecimento, conforme a Lei de Diretrizes e Bases da Educacio
Nacional, a Base Nacional Comum Curricular e as Diretrizes Curriculares Nacionais para
a Educa¢do B4sica.

-}
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Art.35. As relagdes espago/educando e professor/educando, nas
instituicdes que compdem o Sistema Municipal de Educacio, serdo regulamentadas pelo
Consetho Municipal de Educagio.

Art.36. O calenddrio anual deve considerar as peculiaridades locais,
inclusive as condi¢@es climéticas, econdmicas e culturais.

Art.37. A Educagio Infantil e o Ensino Fundamental serfio ministrados em
Lingua Portuguesa, assegurada a utilizagdo da Lingua Brasileira de Sinais (Libras) como
primeira lingua e a Lingua Portuguesa, na modalidade escrita, como segunda lingua aos
educandos surdos e com deficiéncia auditiva.

Paragrafo unico. Aos educandos cegos ¢ surdos cegos deverd ser
assegurada a utilizacio do Sistema Braille.

Art. 38, O financiamento da Educagfo Basica sera orientado pelos Planos
Nacional e Municipal de Educa¢#o e pot parimetros nacionais de qualidade de oferta, em
regime de colaborago, com o objetivo de consagrar o direito & educagfio publica de
qualidade social.

Se¢do II
Da Composicio da Educacio Basica

Art.39. A Educagfio Bésica, no Sistema Municipal de Educagio,
compreende:

I - as etapas Educagdo Infantil e Ensino Fundamental;

II - as modalidades Educacéio de Jovens e Adulios e Educag3o Especial;

HI - ensino médio, quando estiverem atendidas plenamente as
necessidades da drea de competéncia do municipio € com recursos acima dos percentuais
minimos vinculados pela Constituicdo Federal 3 manutengdo ¢ desenvolvimento do
ensino.

Secéo IIT
Da Educacio Infantil

Art40. A Educagdio Infantil, primeira etapa da Educagdo Bésica, é
oferecida em creches ¢ pré-escolas, as quais se caracterizam como €5pacos ndo
domésticos, estabelecidos como institui¢Ses educacionais publicas ou privadas destinadas
a educar e a cuidar de criangas do nascimento aos 5 anos de idade, no perfodo diurno ou
em jornada integral ou parcial, reguladas e supervisionadas por 6rgdo competente do
Sistema Municipal de Educacio e submetidas a controle social.

Art. 41. A Educaciio Infanti! tem como objetivo garantir a crianga:
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I- 0 acesso a processos de construgio e de ampliagiio de conhecimentos,
abarcando os aspectos afetivos, motores, cognitivos, éticos, estéticos e sociais.

1I- o direito a protecio, 4 saude, a liberdade, a confianca, ao respeito, 4
dignidade, & brincadeira, 4 interagfio com outras criancas e 3 convivéngia social.

Paragrafo dnico. Na efetivagho dos objetivos de que tratam os incisos [ e
II, as propostas pedagégicas das instituigbes que oferecem a Educacdio Infantil devem
prever condigGes para o trabalho coletivo ¢ para a organizagdo de materiais, espagos e
tempos.

Art42. As criancas com deficiéncia, transtornos globais do
desenvolvimento e altas habilidades ou superdotacdo devem ser atendidas nas institui¢des
regulares de Educagfio Infantil, respeitando-se o seu direito ao atendimento especifico.

Art43. O Projeto Politico-Pedagdgico da Educacfio Infantil, nas
instituigdes piiblicas e privadas, deve ser articulado as agdes de saide, cultura, lazer e
assisténcia social, por meio de projetos, programas ou parcerias.

Art.44. Compete as instituigdes de Educacfio Infantil elaborar, executar ¢
avaliar seu Projeto Politico-Pedagégico.

Art45. Os Projetos Politico-Pedagégicos das instituicdes de Educagiio
Infantil devem contemplar o que determinam a Base Nacional Comum Curricular, as
Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educagfio Infantil e fundamentar-se nos
seguintes principios:

I - éticos: da autonomia, da responsabilidade e do respeito ao bem comum;

Ii- politicos: dos direitos e dos deveres de cidadania, do exercicio da
criticidade e do respeito ao Estado democrtico de direito;

I11- estéticos: da sensibilidade, da criatividade, da ludicidade, da qualidade
¢ da diversidade de manifestagdes artisticas e culturais.

§1° O Projeto Politico-Pedagdgico da Educagiio Infantil deve articular-se
com o do Ensino Fundamental.

§2° O Projeto Politico-Pedagégico e o Regimento devem ser construidos
coletivamente com a comunidade educacional, respeitados os pardmetros minimos,
contidos no artigo 24 da Lei n° 9.394/96.

Art.46. As préticas pedagdgicas que compdem a proposta curricular da
Educagéo Infantil devem ter como eixos norteadores as interagdes ¢ a brincadeira.




Art.47. Na Educagio Infantil, a avalia¢io far-se-4 mediante o
acompanhamento e o registro descritivo da aprendizagem e desenvolvimento da crianga,
sem o objetivo de retencdo e promocio.

Paragrafo tinico. E vedada a atribuigfio de notas, em qualquer agrupamento
ou turma,

Secio IV
Do Ensino Fundamental

Art.48. O Ensino Fundamental, segunda etapa da Educacéio Basica, com
duracdo minima de 9 (nove) anos, obrigatério e gratuito nas instituicSes publicas
municipais, a partir dos 6 (seis) anos de idade, tem por objetivo a formacZo basica do
cidaddo, mediante processos educacionais que favorecam:

I- a construgéo e a ampliagio de conhecimentos, tendo como meios basicos
o dominio da leitura, da escrita e do calculo;

I1- a compreensdo de aspectos relacionados ac ambiente natural e social,
ao ststema politico, & tecnologia, 4s artes e aos valores que fundamentam a sociedade
democratica;

HI- o conhecimento de diferentes linguagens e a formagéo de atitudes e
valores éticos, politicos e estéticos.

Paragrafo Gnico. Os objetivos de que tratam os incisos I, II e Il devem ser
previstos no Projeto Politico-Pedagégico da instituiciio educacional.

Art.49. O Ensino Fundamental terd carga horaria minima anual de 800
(oitocentas) horas, distribuidas em, no minimo, 200 {duzentos) dias de efetivo trabalho
escolar, excluindo-se o tempo reservado aos exames finais, caso haja.

Paragrafo unico. Compreende-se como efetivo trabatho escolar as
atividades pedagégicas realizadas dentro ou fora da instituicio ‘educacional, com a
presenga dos professores e suas respectivas turmas e com o controle de frequéncia.

Art.50, A jornada escolar no Ensino Fundamental incluira, pelo menos,
quatro horas didrias de trabalho efetivo em sala de aula, sendo progressivamente ampliado
o periodo de permanéncia na escola, objetivando o atendimento escolar em periodo
integral. '

Art.31. A proposta curricular do Ensino Fundamental deve contemplar o
que determinam a Base Nacional Comum Curricular, as Diretrizes Curriculares Nacionais
para o Ensino Fundamental de 9 (nove) anos ¢ fundamentar-se nos seguintes principios:

I - éticos: de justica, solidariedade, liberdade e autonomia; de respeito a
dignidade humana e de compromisso com a promogao do bem de todos;
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II- politicos: de reconhecimenio dos direiios e dos deveres de cidadania,
de respeito a0 bem comum e a preservagio do regime democratico e dos recursos
ambientais; de busca da equidade no acesso 4 educagfio, a saude, ao trabalho, aos bens
culturais e a outros beneficios;

II - estéticos: de cultivo da sensibilidade, juntamente com o da
racionalidade, a partir de experiéncias com diferentes linguagens artisticas; de
enriquecimento das formas de expressfio e do exercicio da criatividade; de valorizagio
das diferentes manifestacSes culturais, especialmente as da cultura brasileira; de
construgdo de identidades plurais e solidérias.

Art.52, O currfculo terd como referéncia a Base Nacional Comum
Curricular, a ser complementada por uma parte diversificada, observadas as
caracteristicas regionais e locais da sociedade, da cultura, da economia e da populagéo.

Art.53. Os contendos da Base Nacional Comum Curricular ¢ da parte
diversificada tém origem nas disciplinas cientificas, no desenvolvimento das linguagens,
no mundo do trabalho, na cultura € na tecnologia, na producio artistica, nas atividades
desportivas ¢ corporais, na 4rea da satide e, ainda, incorporam saberes como os que advém
das formas diversas de exercicio da cidadania, dos movimentos sociais, da cultura escolar,
da experiéncia, do cotidiano ¢ dos educandos.

Art.54. A classificagdo e a reclassificaglio destinadas 4 promocdo do
educando, previstas na LDBEN/96, em qualquer ano ou etapa, exceto na primeira do
Ensino Fundamental, deve efetivar-se:

I por promogao, para educandos que cursaram, com aproveitamento, o ano

ou a etapa anterior, na prépria instituicéo;
II- por transferéncia, para educandos procedentes de outras institui¢Bes
educacionais; ' :
11I- independentemente de escolarizago antetior, mediante avaliag8o feita
pela instituigio educacional, que defina o grau de desenvolvimento e experiéncia do
educando para a sua matricula no ano ou etapa adequada, conforme as normas baixadas
pelo Conselho Municipal de Educagéio.

Art.355. O controle da frequéncia dos educandos ficarda sob a
responsabilidade da instituigfio educacional.

Art.56. A avaliaciio da aprendizagem e do desenvolvimento do educando,
como parte do processo ensino-aprendizagem, deverd ser continua, de cardter formativo
¢ cumulativo, com a fungfio de diagnosticar ¢ possibilitar as intervengdes pedagdgicas
necessarias.
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Art.57. Cabe a cada institui¢do educacional expedir histdricos escolares,
declaragdes de conclusio de séries ou anos, etapas e ciclos, e diplomas ou certificados de
conclusfio de estudos, com as especifica¢bes pertinentes.

Art.58. O Ensino Fundamental serd presencial, podendo a Educagio a
Distancia ser utilizada como complemento da aprendizagem, observadas as normas
nacionais e as baixadas pelo Conselho Municipal de Educagio.

Art.59. A oferta da educagfio escolar para a populagdo do campo deve
atender &s necessidades e peculiaridades das comunidades atendidas.

Secio V
Da Edueacio de Jovens ¢ Adultos

Art.60. A Educagio de Jovens e Adultos destina-se a todos o0s que néo
tiveram acesso a0 Ensino Fundamental na idade propria, devendo o Poder Publico
Municipal viabilizar 0 acesso do trabalhador a escola e a conclusio dos estudos, com
éxito.

Art.61. A educagio escolar para jovens e adultos devera centrar-se:

I- no cumprimento da obrigatoriedade de oferta no periodo noturno e em
outros turnos, em institui¢Ses autorizadas pelo Conselho Municipal de Educagéo,
conforme a demanda e o recenseamento realizado pelo gestor publico;

Ii- em contetidos curriculares coerentes com as caracteristicas dos sujeitos
atendidos e os saberes culturalmente acumulados por eles, nos diversos €spagos sociais;

II[I- na organiza¢do escolar flexivel, mediante adogio de série anual,
periodo semestral e outras formas de organizacio;

IV- na garantia de formagAo continuada de professores;

V- em agGes integradas e complementares entre si, de responsabilidade
primordial do Poder Publico e participaciio da iniciativa privada;

VI- na oferta de atendimento educacional especializado aos educandos
com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou
superdotacio.

Art.62. O Poder Publico Municipal assegurars, gratuitamente,
oportunidades educacionais apropriadas aos jovens e adultos, que nfio puderam efetuar
seus estudos na idade prépria, mediante cursos presenciais e exames, em institui¢bes
devidamente autorizadas pelo Conselho Municipal de Educagio.

Art.63. A educacio de jovens e adultos podera integrar-se a Educagfo
Profissional ¢ Tecnolégica, considerando as dimensées do trabalho, da ciéncia & d
tecnologia e a formagfio integral dos educandos.
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Paragrafo {mico: a integracio de que trata o caput deste artigo refere-se a
cursos de formagéo inicial e continuada ou de qualificacfio profissional.

Art. 64. Os componentes curriculares relativos 4 educagfio profissional
integrada a educagio de jovens e adultos poderfio ser desenvolvidos no ambiente de
trabalho, conforme parcerias firmadas com a Secretaria Municipal de Educaggo.

Art.65. O conhecimento adquirido pelos educandos da educago de jovens
¢ adultos na Educagfio Profissional e Tecnolégica, inclusive no trabalho, poderé ser objeto
de avaliagdo, reconhecimento ¢ certificagiio para prosseguimento ou conclusio de estudos.

Paragrafo unico: Cabe ao Conselho Municipal de Educacéio baixar normas
de regulamentagéo para o disposto no capur deste artigo.

Sec¢ao VI
Da Educagfio Especial

Art.66. A Educagio Especial serd oferecida, preferencialmente na rede
regular de ensino, para os educandos com deficiéncia, transtornos globais do
desenvolvimento e altas habilidades ou superdotagdo.

§1° Os educandos de que trata o capur terfio acesso ao Atendimento
Educacional Especializado em salas de recursos multifuncionais, classes, institui¢des
educacionais ou servigos educacionais especializados, piiblicos ou conveniados, em todas
as etapas, niveis ¢ modalidades de ensino. '

§2° Para atender as peculiaridades dos educandos da Educacio Especial,
nas instituigbes educacionais regulares, havera, quando necessario, professores do
Atendimento Educacional Especializado, profissionais de apoio, cuidadores, tradutores e
intérpretes de Libras, professores bilingues (Lingua Portuguesa ¢ Libras) e guias
intérpretes para surdos cegos, conforme o disposto na Lei 13.146/2015.

§3° A oferta de Educagio Especial, dever constitucional do Estado, tem
inicio na Educagio Infantil, do nascimento aos 5 (cinco) anos de idade, e se estende a
todas as etapas da Educagfio B4sica.

§4° O Projeto Politico-Pedagégico da institui¢sio deve institucionalizar o
atendimento educacional especializado, assim como os demais servigos e adaptacdes
razoaveis, nos termos da Lei 13.146/15, para atender as caracteristicas e is necessidades
dos educandos com deficiéncia ¢ garantir o seu acesso ao curriculo em condicdes de
igualdade, promovendo a conquista e o exercicio de sua autonomia;

Art.67. O Sistema Municipal de Educagso assegurard aos educandos com
deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou superdot ;
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I - curriculos, métodos, técnicas, recursos educativos e organizagio
especificos para atender as suas necessidades;

IT - medidas individualizadas e coletivas em ambientes que maximizem o
desenvolvimento académico e social dos educandos com deficiéncia, favorecendo o
acesso, a permanéncia, a patticipagio e a aprendizagem em institui¢des educacionais;

HI - terminalidade especifica aqueles que nfio puderem atingir o nivel
exigido para a conclusio do Ensino Fundamental, em virtude de suas deficiéncias, ¢
aceleragfo para concluir em menor tempo o programa escolar aos superdotados;

IV - professores com especializagio adequada em nivel médio ou superior,
para atendimento especializado, bem como professores do ensino regular capacitados
para a integragdo desses educandos nas classes comuns;

V - educagfio especial para o trabalho, visando 4 efetiva integragio desses
educandos na vida em sociedade, propiciando, inclusive, condigdes adequadas aos que
ndo revelarem capacidade de inser¢do no trabalho competitivo e aqueles que
apresentarem habilidade superior nas dreas artistica, intelectual ou psicomotora, mediante
articulagdo com os orgdos oficiais afins;

VI - acesso igualitario aos beneficios dos programas sociais suplementares
disponiveis para o respectivo nivel do ensino regular.

Art.68. O Conselho Municipal de Educagfic estabelecera critérios de
caracterizagdo das instituigdes privadas sem fins lucrativos, especializadas e com atuagio
exclusiva em Educagio Especial, para fins de apoio técnico e financeiro por parte do
Poder Publico.

Paragrafo Uinico. A ampliagdo do atendimento, pelo Poder Publico, aos
educandos com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades
ou superdotagfio, dar-se-4, preferencialmente, na prépria rede publica regular de ensino.

CAPITULO V
DOS PROFISSIONAIS DA EDUCACAO

Art.69. Compreende-se por profissionais da Educagéio Basica:

I - profissionais do magistério: '

a) aqueles que desempenham as atividades de docéncia ou as de suporte
pedagogico a docéncia, isto &, direcdo e coordenacio das unidades educacionais de
Educagdo Basica, em suas diversas etapas e modalidades, com a formag8io minima
determinada pela legislacéio vigente;

b) aqueles que desempenham a funcfio de técnico-professor:servidor
publico, detentor de cargo publico de provimento efetivo, lotado na Secretaria Municipal
de Educagéo, no Conselho Municipal de Educagéio e demais Conselhos deste Sistema que
o demandem, que exerce atividades de natureza técnico-educacional relacionadas co
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suporte especializado, formagfio, inspegfio, supervisfio, orientagfio, coordenacio e
execugdo das agles inerentes & gestdo técnica dos 6rgdos do Sistema Municipal de
Educacdo, além de outras atividades previstas na legislacio vigente.

II- profissionais administrativos que desempenham fungdes diversas, nas
mstituigdes e nos orgos que compdem o Sistema Municipal de Educago.

Art.70. A formagéo de professores para atuar na Educaciio Basica far-se-
a em nivel superior, em curso de licenciatura, de graduagfio plena, em universidades e
institutos superiores de educagfio, admitida, como formacfio minima para exercicio do
magistério na Educagio Infantil e nos cinco primeiros anos do Ensino Fundamental, a
oferecida em nivel médio na modalidade normal.

Art.71.A formagio de profissionais da educagfio para administracdo,
planejamento, inspegio, supervisiio e orientagfio educacional, na Educagdo Basica, serd
feita em cursos de graduagio em Pedagogia ou em nivel de pés-graduacdo, garantida,
nesta formac#o, a Base Nacional Comum Curricular.

CAPITULOVI
DA GESTAO DEMOCRATICA

Art. 72. A gestéio democrética, no Sistema Municipal de Educagdo, tem

como principios: .

I- a participagéio da comunidade educacional na elaboragéio do Regimento

e do Projeto Politico-Pedagégico;

II- a participagdo da comunidade educacional e local, em conselhos

escolares e conselhos gestores, nas instituicdes educacionais pablicas;

III- a liberdade para a organizagdo entre profissionais da educacfo, entre

pais e mies de educandos e entre a classe estudantil, em associagdes,

grémios, entre outros, de acordo com a legislagéio vigenie;

IV- a escolha dos diretores das instituicdes educacionais da Rede

Municipal de Educagfio, por meio de elei¢des diretas e voto secreto,

realizadas pela comunidade educacional, conforme dispuser Lei especifica

e regulamentacio via Decreto editado pelo Poder Executivo Municipal,

com participacdio da Secretaria Municipal de Educagio;

V- a gestéo colegiada e participativa, nas instituigdes publicas;

V- a transparéncia e o controle social na utilizagfio dos recursos publicos
aplicados em educagio, especialmente, por meio da realizagfio de audiéncias publicas, da
criagéo de portais eletrdnicos de transparéncia e da capacitagio dos membros do Conselho
de Acompanhamento e Controle Social do Fundo Nacional de Desenvolvimento da
Educagio Baésica;




VII- a consolidacdo das conferéncias municipais de educagio como espago
de discussdo dos principios que regem a educagdo municipal e de
proposicéio de politicas educacionais no 4mbito do Sistema.

CAPITULO VII )
DO REGIME DE COLABORACAO

Art. 73. Para fins desta Lei, considera-se cooperagfio e regime de
colaboragdio a acdio intencional, planejada, articulada e transparente
estabelecida entre os entes da federago e dos Sistemas Municipal,
Hstadual e Federal de Educacdo, em sentido restrito, para assegurar a
consecucdo dos principios, das diretrizes e das metas concernentes &
garantia do direito a4 educagio ¢ ao cumprimento das metas ¢ estratégias
dos Planos Municipal, Estadual ¢ Nacional de Educagio.

Art. 74. A cooperagio e o regime de colaboragdo, em matéria educacional,
destinam-se, essencialmente, ao planejamento, 4 execugfio ¢ a avaliaco
do esfor¢o sistémico para a garantia do direito 4 educagfio e para a
viabilizagdo de politicas educacionais concebidas e implementadas, de
forma articulada, pelos entes federados.

Art. 75. Para implementar, acompanhar ¢ avaliar as atividades pertinentes
ao Regime de Colaboragfio, deverfio ser constituidas comissdes, com
representantes dos Sistemas de Educacao, organizadas e coordenadas, de
forma colegiada, pelo Férum Municipal de Educagdo e Conselho
Municipal de Educacéio.

Paragrafo unico. A constitui¢io das comissdes devers ser oficializada por

meio de portarias da Secretaria Municipal da Educagio.

CAPITULO VIII
DOS RECURSOS FINANCEIROS

Art.76. O Municipio de Acreuna aplicara, anualmente, no minimo, 25%

(vinte e cinco por cento) da receita resultante de impostos, compreendidas as
transferéncias constitucionais, na manutengfio e no desenvolvimento da educagdo piblica
municipal, conforme prescreve a Constitui¢io Federal.

Plano Plurianual, das leis de diretrizes or¢amentarias e das leis or¢amentérias anyé

Arxt.77. A Secretaria Municipal de Educagio participara da elaboragéio de
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cabendo-The definir a destinagéio dos recursos vinculados e outros que forem reservados
para a manutengdo e o desenvolvimento da educagfo publica municipal.

Paragrafo tunico. O Conselho Municipal de Educacdo e o Conselho
Municipal de Acompanhamento ¢ Controle Social do FUNDEB, participardo das
discussdes da proposta or¢amentiria e acompanhard a sua execugfo, zelando pelo
cumprimento dos dispositivos legais.

Art.78. As diferencas entre a receita e a despesa previstas e as
cfetivamente realizadas, que resultem no nfio atendimento dos percentuais minimos
obrigatdrios, serfio apuradas e corrigidas a cada bimestre do exercicio financeiro.

Art.79. O Poder Publico Municipal devera garantir fontes permanentes e
sustentaveis de financiamento para as etapas e as modalidades da Educagio Bésica
oferecida pela rede publica do Sistema Municipal de Educacdo, observando-se as
politicas de colaboragdo, em especial as decorrentes do artigo 60, do Ato das Disposigdes
Constitucionais Transitérias e do §1° do artigo 75, da Lei n°® 9.394, de 20 de dezembro de
1996, que tratam da capacidade de atendimento e do esforgo fiscal do municipio, visando
atender as suas demandas educacionais 4 luz do padréio de qualidade nacional.

CAPITULO IX '
DAS DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art.80.Apos a publicagfo dessa lei, o primeiro mandato de cinquenta por
cento dos membros do Conselho Mumicipal de Educacdio cessara no dia 31 de dezembro
de 2020 e, dos demais membros, em dia 31 de dezembro de 2022,

Paragrafo unico. Cabers ao poder executivo definir os segmentos e
membros aos quais se refere o caput deste artigo.

Art.81. Para fins de adequaciio ao caput dos artigos 8°, §2°, e artigo 80,
serd publicado novo decreto de nomeagao dos atuais coriselheiros.

Paragrafo unico. Os atuais conselheiros poderdo continuar membros do
Conselho caso seus segmentos estejam mencionados nessa lei, manifestem essa intencio
e estejam aptos conforme Regimento Interno. :

Art.82. No que se refere 4 Secretaria Municipal de Educagéo, esta Lei se
restringe as incumbéncias do 4mbito educacional.

Art.83. O Sistema Municipal de Educacdo devera assegurar a existéncia e
o cumprimento dos planos de carreira para os profissionais da Educacfio Bésica da red
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publica, tomando como referéncia o piso salarial nacional, definido em lei federal, nos
termos do artigo 206, inciso VIII, da Constituicdo Federal.

Art.84. O Plano Plurianual, a Lei de Diretrizes Orgamentarias ¢ a Lei
Orgamentaria Anual do municipio serfio formulados de maneira a assegurar a consignacéo
de dotag¢bes orgamentérias compativeis com as metas e as estratégias do Plano Municipal
de Educagdo, a fim de viabilizar a sua plena execugdo.

Art.85. As instituicdes educacionais mantidas pelo Poder Publico
Municipal obedecerdo aos principios da gestdo democratica, assegurada a existéncia de
Conselho Escolar e de Conselho Gestor, conforme legislagdo vigente.

Art.86. As instituigdes educacionais adaptario seu Projeto Politico-
Pedagogico e seu Regimento as disposigdes desta Lei.

Art. 87. Os 6rgéos publicos do Sistema Municipal de Educagio adaptariio
seus Regimentos as disposi¢des desta Lei.

Art. 88, Ficam revogadas:
I - Lei Municipal n° 991, de 08 de outubro de 1997; e
II — Lei Municipal n° 1.248, de 26 de dezembro de 2003,

Art. 89, Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagio.

(abinete do Prefeito Municipal de Acreuna, Goias, aos 27 de setembro de
2022,

P

UDIOMAR CONTIN PORTUGAL
Prefeito Municipal
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